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1. INFORMACIJA APIE VIETOS PLĖTROS STRATEGIJOS ĮGYVENDINIMO PAŽANGĄ 

 

1.1.  Informacija apie vietos plėtros strategijos (toliau – strategija) veiksmų įgyvendinimą nuo strategijos įgyvendinimo pradžios 

iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos:  

Informacija apie strategijoje veiksmui numatytos lėšų sumos panaudojimą 
Strategijoje 

veiksmui numatyta 

Europos regioninės 

plėtros fondo 

(toliau – ERPF), 

Europos socialinio 

fondo + (toliau – 

ESF+) ir bendrojo 

finansavimo lėšų 

(toliau – paramos 

lėšos) suma, Eur 

Veiksmui 

įgyvendinti 

numatytas 

Europos 

Sąjungos lėšų 

fondas 

Strategijoje veiksmui 

numatyta 

savivaldybės biudžeto 

lėšų, kitų viešųjų lėšų 

ir privačių lėšų (toliau 

– Nuosavo įnašo lėšos) 

suma, Eur 

 

Įgyvendinamų 

vietos plėtros 

projektų 

skaičius, vnt. 

 

Baigtų vietos 

plėtros 

projektų 

skaičius, vnt. 

 

Paramos lėšų 

suma, už kurią 

sudaryta 

projektų 

finansavimo 

sutarčių, Eur 

 

Nuosavo įnašo 

lėšų 

prisidėjimo 

suma, 

numatyta 

sudarytose 

projektų 

finansavimo 

sutartyse, Eur 

 

Išmokėta 

paramos lėšų 

suma, Eur 

1. Tikslas: Skatinti Varėnos miesto gyventojų socialinę įtrauktį ir gerinti jų padėtį darbo rinkoje 

1.1. Uždavinys: Socialinės atskirties mažinimas Varėnos mieste per bendruomenių inicijuotas socialines veiklas 

1.1.1. Veiksmas: Socialinių paslaugų pasiūlos ir prieinamumo didinimas, plėtojant informavimo, tarpininkavimo, konsultavimo bei 

sociokultūrines paslaugas, skirtas gyventojų socialiniams ryšiams bendruomenėje stiprinti Varėnos mieste, įskaitant bendras veiklas / 

bendradarbiavimą su kitų miestų VVG veiklos teritorijose įsikūrusiomis organizacijomis. 

289970,00 ESF+ 32 218,89 8 0 190273,44 25 554,11 66 615,52 

Informacija apie 1.1.1 veiksmo įgyvendinimą: 

 

1.  Veiksmo būklė: Įgyvendinamas. 

2025 m. pagal šį veiksmą pradėti įgyvendinti šie projektai: 

• Asociacijos „Varėnos trečiojo amžiaus universitetas“ projektas „Senjorų socialinės atskirties mažinimas per užimtumą“, projekto Nr. 11-

130-K-0002. Projekto metu organizuojamos mokymai, praktiniai užsėmimai su psichologu, linijinių šokių ir šiaurietiško ėjimo 

užsiėmimai senyvo amžiaus ir neįgaliems asmenims. 

• Varėnos rajono visuomeninės organizacijos „Ištieskime ranką vaikui“ projektas „Nors skirtingi - mes lygūs“, projekto Nr. 11-130-K-

0003. Projekte numatytos psichologo konsultacijos, socialinių įgūdžių ugdymo veiklos, sociokultūrinės išvykos socialinės rizikos šeimų 

vaikams, savanorių mokymai. Veiklos organizuojamos vaikams iš socialinės rizikos šeimų bei vaikams, turintiems specialiųjų poreikių, 

bei vaikams su negalia. 
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• Varėnos sporto centro projektas „Aktyvi Varėna“ (projekto partneris - Asociacija „SK Bitės“), projekto Nr. 11-130-K-0004. Projekto 

metu vykdomos fizinio aktyvumo veiklos senjorams treniruoklių salėje ir baseine daugiavaikių, soc. rizikos šeimų vaikams ir vaikams 

turintiems spec. poreikių, vyko gerosios patirties pasidalijimo vizitas į Kaišiadoris. 

• Varėnos švietimo centro projektas „Bendruomenės jungtys: socialinė integracija ir ugdymas vaikams Varėnoje“ (projekto partneris - 

Varėnos Šv. Arkangelo Mykolo parapija), projekto Nr. 11-130-K-0001. Projekto metu pradėti įgyvendinti pažintinių, socialinių ir 

kalbinių įgūdžių ugdymo užsiėmimai su spec. pedagogu, psichologu ir logopedu specialiųjų poreikių turintiems bei neįgaliems vaikams, 

taip pat vaikams iš daugiavaikių ir socialinės rizikos šeimų. 

• Varėnos r. Senosios Varėnos Andriaus Ryliškio pagrindinės mokyklos projektas „Protėvių takais į technologijas“ (projekto partneris - 

VšĮ Etnoprojektai), projekto Nr. 11-134-K-0004. Projekto metu bus organizuojamos etnokultūrinės veiklos, integruotos su 

skaitmeninėmis technologijomis, vyks logopediniai užsiėmimai , kūrybiškumo ugdymo veiklos vaikams su negalia, specialiųjų poreikių 

turintiems vaikams, taip pat vaikams iš socialinės rizikos šeimų. 

• Varėnos rajono savivaldybės viešosios bibliotekos projektas „Sociokultūrinė Varėnos miesto gyventojų įtrauktis per kūrybą ir patirtis“ 

(projekto partneris - Varėnos miesto sveikatingumo klubas „ROPĖ“), projekto Nr. 11-134-K-0003. Pradėti biblioterapijos ir kūrybinio 

rašymo užsiėmimai bei knygų klubo veiklos senjorams bei Varėnos miesto gyventojams. 

• Varėnos rajono asmenų su negalia draugijos projektas „Socialinių įgūdžių didinimas asmenų su negalia ir senjorų tarpe“, projekto Nr. 

11-134-K-0002. Projekto veiklos skirtos senyvo amžiaus žmonėms bei žmonės su negalia. Projektu metu iki 2025-12-31 spėta 

suorganizuoti savanorių mokymus. Kitos projekto veiklos – finansinio raštingumo mokymai, ansamblio bei fizinio aktyvumo veiklos 

pradėtos nuo 2026-01-01. 

• Varėnos socialinių paslaugų centro projektas „Vaikų gerovės stiprinimas per sociokultūrines veiklas Varėnos mieste“ (projekto partneris 

- Varėnos Šv. Arkangelo Mykolo parapija), projekto Nr. 11-134-K-0001. Projekto metu vyksta dailės, molio terapijos veiklos. Projekto 

tikslinės grupės - daugiavaikių šeimų nariai, vaikai, likę be tėvų globos, socialinę riziką patiriantys vaikai ir suaugusieji, esami ir buvę 

vaikų globos namų, bendruomeninių vaikų globos namų, specialiųjų internatinių mokyklų, šeimynų auklėtiniai (iki 29 metų). 

 

2. Strategijoje veiksmui numatyta paramos lėšų dalis nepradėta naudoti (t. y. dėl kokios paramos lėšų dalies (proc.) nesudaryta projektų 

finansavimo sutarčių) – 34,36 proc. 

 

Priežastys: Kvietimai atrinkti projektus veiksmui įgyvendinti vyksta pagal planą. Paskutinis kvietimas 2025 m. skelbtas 2025 m. lapkričio mėn., 

kurio metu atrinkti dar trys projektai, CPVA tinkamumo finansuoti (TF)  vertinimui atlikti jie atiduoti 2025-12-23, todėl vertinimas ir sutarčių 

sudarymas persikėlė į 2026 m. Paskutinis vienas projektas bus atrinktas 2026 m. kovo mėn. pasibaigsiančiame kvietime. 

 

3. Nuosavo įnašo lėšų prisidėjimo dalis, suplanuota įgyvendinamų ir baigtų vietos plėtros projektų finansavimo sutartyse, atsižvelgiant 

į strategijoje suplanuotą nuosavo įnašo lėšų prisidėjimo sumą – 11,84 proc. ir ji nėra mažesnė už strategijoje numatytą nuosavo įnašo 

lėšų prisidėjimo procentinę dalį. 
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4. Pradėtos įgyvendinti ne visos veiksmo pavadinime ar aprašyme nurodytos veiklos ir ne dėl visų veiksmo pavadinime ar aprašyme 

nurodytų tikslinių grupių. 

Nepradėtos įgyvendinti sensomotorinės kompetencijos ugdymo, meninės (dailės+muzikos) ir sociokultūrinės (pažintinės) veiklos ikimokyklinio 

ir priešmokyklinio amžiaus specialiųjų poreikių vaikams ir vaikams su negalia, taip pat nepradėti hipoterapijos užsiėmimai vaikams iš socialiniai 

pažeidžiamų šeimų bei vaikams su negalia, nesuorganizuotos stovyklos ir pažintinės išvykos į įvairius Lietuvos miestus, šeimų išvyka į pajūrį, 

skirta tarpusavio ryšių stiprinimui, suplanuoti, bet dar nepradėti robotikos užsiėmimai spec. poreikių tutintiems vaikams. Veiklos nepradėtos 

įgyvendinti, nes dar vyksta projektų, kuriose šios veiklos numatytos, TF vertinimas arba tokios veiklos esamuose projektuose suplanuotos 

vykdyti 2026-2027 m. 

Nepradėti kaniterapijos užsiėmimai (terapijos su šunimis) vaikams su negalia (bet projektas, kuriame tokios veiklos numatytos, pradėtas) bei 

neorganizuotos pažintinės išvykos į Lietuvos miestus – Anykščius, Kauną, Trakus ir Kaišiadorių rajoną - vaikams su negalia, o taip pat šeimų, 

turinčių vaikų su negalia, išvyka į pajūrį. Tai vyks 2026 m. 

 

5. Miesto vietos veiklos grupės vykdomos ar numatomos vykdyti priemonės tinkamam veiksmo įgyvendinimui užtikrinti 

Visos veiklos veiksmui įgyvendinti vyksta pagal planą. Visos likusios veiksmui įgyvendinti veiklos likusioms tikslinėms grupėms bus pradėtos 

įgyvendinti 2026 m. Atkreiptinas dėmesys, kad veiklų įgyvendinimui įtakos turi ir ilgiau nei pagal teisės aktus numatyta vykstantis projektų TF 

vertinimas, kuriam VVG įtakos neturi. 

_________________________________________________________________________________________________________________  

 

1.2. Uždavinys: Bedarbių ir ekonomiškai neaktyvių asmenų užimtumui skirtų iniciatyvų įgyvendinimas Varėnos mieste 

1.2.1. Veiksmas: Įsidarbinimo galimybes didinančių paslaugų teikimas vykdant informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo, neformalaus ar 

kito švietimo veiklas, organizuojant kursus, mokymus bei įskaitant praktines veiklas. 

75 970,00 ESF+ 8 441,11 0 0 0 0 0 

Informacija apie 1.2.1 veiksmo įgyvendinimą: 

 

1.  Veiksmo būklė: Įgyvendinamas. 

 

Veiksmas nepradėtas įgyvendinti, kadangi pareiškėjai, pateikę PĮP per du kvietimus 2025 m., atsiėmė savo projektus TFV vertinimo metu (iš 

viso du projektai). 2 PĮP, skirti veiksmui įgyvendinti, gauti per kvietimą 11-139-K, gruodžio mėn. buvo baigtas jų naudos ir kokybės (NK) 

vertinimas ir 2025-12-23 jie atiduoti TF vertinimui CPVA. 

 

2. Strategijoje veiksmui numatyta paramos lėšų dalis nepradėta naudoti (t. y. dėl kokios paramos lėšų dalies (proc.) nesudaryta projektų 

finansavimo sutarčių) – 100 proc. 
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Priežastys: Du pareiškėjai, teikę projektui veiksmui įgyvendinti, atsiėmė juos TF vertinimo metu. Gauti du nauji PĮP, kurie 2025 m. sėkmingai 

perėjo NK vertinimą ir kurių TF vertinimas CPVA vyksta 2026 m. Tikimasi, kad šių projektų veiklos prasidės 2026 m. 

 

3. Nuosavo įnašo lėšų prisidėjimo dalis, suplanuota įgyvendinamų ir baigtų vietos plėtros projektų finansavimo sutartyse, atsižvelgiant 

į strategijoje suplanuotą nuosavo įnašo lėšų prisidėjimo sumą – 0 proc.  

 

Priežastys: Priežastys tos pačios, kaip ir nurodytos 2-ame punkte. 

 

4. Pradėtos įgyvendinti ne visos veiksmo pavadinime ar aprašyme nurodytos veiklos ir ne dėl visų veiksmo pavadinime ar aprašyme 

nurodytų tikslinių grupių. 

Nepradėtos įgyvendinti veiklos ekonomiškai neaktyviems gyventojams ir bedarbiams, siekiant jiems organizuotis neformaliojo švietimo 

programas, kursus ar mokymus. Šį veiksmą pradėti įgyvendinti tikimasi 2026 m., kai bus baigtas dviejų 2025 m. gruodžio mėn. atrinktų PĮP TF 

vertinimas. Tam, kad pareiškėjai ir vėl neatsiimtų PĮP TF vertinimo metu, rengiant naujus PĮP pareiškėjams, teikiantiems PĮP pagal šį veiksmą, 

buvo skiriamos papildomos individualios konsultacijos dėl kursų ir mokymų būdų bei formų. 

2. Tikslas: Skatinti Varėnos miesto gyventojų verslumą 

2.1. Uždavinys: Iniciatyvų, skirtų bendruomenės verslumui didinti, įgyvendinimas Varėnos mieste 

2.1.1. Veiksmas: Neformalių iniciatyvų, skirtų gyventojų verslumui skatinti bei jauniems verslams remti, įgyvendinimas ir reikalingų priemonių 

suteikimas. 

111 400,94 ESF+ 12 377,88 1 0 27 680,96 3 153,54 9 929,77 

Informacija apie 2.1.1 veiksmo įgyvendinimą: 

 

1.  Veiksmo būklė: Įgyvendinamas. 

2025 m. pagal šį veiksmą pradėti įgyvendintas šis projektas: 

• Varėnos krašto turizmo asociacijos projektas „Žygių vadovų plėtros skatinimas“, projekto Nr. 11-132-K-0001. Įgyvendinamame projekte 

pradėtos organizuoti veiklos Varėnos miesto ekonomiškai neaktyviems gyventojams ir bedarbiams. Jiems pradėtas Žygių vadovų 

mokymų ciklas. 

 

2. Strategijoje veiksmui numatyta paramos lėšų dalis nepradėta naudoti (t. y. dėl kokios paramos lėšų dalies (proc.) nesudaryta projektų 

finansavimo sutarčių) – 75,15 proc. 

 

Priežastys: Kvietimai atrinkti projektus veiksmui įgyvendinti vyksta pagal planą. Dar vienas projektas veiksmui įgyvendinti atrinktas 2025 m. 

birželio mėn., jo TF vertinimas baigtas gruodžio mėn., todėl sutarties pasirašymas ir veiklų pradžia prasidėjo 2026 m. 
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Trečias veiksmui įgyvendinti projektas atrinktas 2025 m. gruodžio mėn. 2025-12-23 projektas perduotas TF vertinimui. 

 

3. Nuosavo įnašo lėšų prisidėjimo dalis, suplanuota įgyvendinamų ir baigtų vietos plėtros projektų finansavimo sutartyse, atsižvelgiant 

į strategijoje suplanuotą nuosavo įnašo lėšų prisidėjimo sumą – 10,23 proc. ir ji nėra mažesnė už strategijoje numatytą nuosavo įnašo 

lėšų prisidėjimo procentinę dalį. 

 

4. Pradėtos įgyvendinti ne visos veiksmo pavadinime ar aprašyme nurodytos veiklos ir ne dėl visų veiksmo pavadinime ar aprašyme 

nurodytų tikslinių grupių. 

Antrojo projekto metu, kurios veiklų pradžia persikėlė į 2026 m., Varėnos miesto gyventojams ir jauniems verslams bus organizuojami praktinius 

užsiėmimai modeliuojant, graviruojant, frezuojant, spausdinant 3D detales bei jas išbandant konstruojant bei pilotuojant droną. Tam bus 

įsigyjama reikiama techninė ir programinė įranga (kompiuteriai, 3D spausdintuvas, dronai, frezavimo staklės licencijos, taip pat bus 

organizuojami mokymai drono piloto licencijai gauti. Jo metu numatoma suteikti pagalbą verslo pradžiai 3 naujiems verslams. 

Trečiojo šiam veiksmui įgyvendinti skirto projekto metu, kuris TF vertinimui atiduotas 2025-12-23, numatoma kurti medžio apdirbimo dirbtuves 

ir skatinti verslumą medienos apdirbimo sektoriuje, organizuojant su tuo susijusių mokymų ciklą Varėnos miesto gyventojams. Taip pat 

planuojama suteikti pagalbą verslo pradžiai 5 jauniems verslams. 

 

5. Miesto vietos veiklos grupės vykdomos ar numatomos vykdyti priemonės tinkamam veiksmo įgyvendinimui užtikrinti 

Visos veiklos veiksmui įgyvendinti vyksta pagal planą. Visos likusios veiksmui įgyvendinti veiklos likusioms tikslinėms grupėms bus pradėtos 

įgyvendinti 2026 m. Atkreiptinas dėmesys, kad veiklų įgyvendinimui įtakos turi ir ilgiau nei pagal teisės aktus numatyta vykstantis projektų TF 

vertinimas, kuriam VVG įtakos neturi. 

2.2. Uždavinys: Veiklų, skirtų socialinio verslo kūrimui ir plėtrai Varėnos mieste, organizavimas 

2.2.1. Veiksmas: Socialinio verslo produktų ir paslaugų, pritaikytų bendruomenės poreikiams, kūrimas ir diegimas bei darbo vietų kūrimas. 

189 925,00 ERPF 21 102,77 2 0 189 365,88 35 017,33 132 020,88 

Informacija apie 2.1.1 veiksmo įgyvendinimą: 

 

1.  Veiksmo būklė: Įgyvendinamas. 

2025 m. pagal šį veiksmą pradėti įgyvendinti šie projektai: 

• MB Tiko-tiks projektas „MB Tiko-tiks socialinio verslo pradžia“. Įgyvendinant projektą įsigytos metalo pjaustymo ir lankstymo staklės 

bei suremontuotos patalpos. Projekto vykdytojas ne mažiau kaip pusė pelno įsipareigojo skirti vaikų su intelekto, psichine ir fizine negalia 

integracijai Varėnos mieste, taip pat įkurti 1,5 darbo vietos. 

• UAB „STAKA LT“ projektas „UAB „STAKA LT“ socialinio verslo pradžia“. Projekto metu vykdytojas planuoja įsigyti palečių 

gamybos stakles su robotu, ne mažiau kaip pusė pelno bus skiriama spec. poreikių ir mokymosi sunkumų turinčių vaikų integracijai 

Varėnos mieste, taip pat bus įkurtos 2 darbo vietos. 
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2. Strategijoje veiksmui numatyta paramos lėšų dalis nepradėta naudoti (t. y. dėl kokios paramos lėšų dalies (proc.) nesudaryta projektų 

finansavimo sutarčių) – 0,29 proc. 

 

Priežastys: Visos lėšos paskirstytos ir pasirašytos dvi sutartys dėl dviejų socialinių verslų rėmimo. Likutis – po projektų vertinimo likusi nedidelė 

lėšų suma (559,12 Eur), dėl kurios kvietimo skelbti nebeplanuojama. 

 

3. Nuosavo įnašo lėšų prisidėjimo dalis, suplanuota įgyvendinamų ir baigtų vietos plėtros projektų finansavimo sutartyse, atsižvelgiant 

į strategijoje suplanuotą nuosavo įnašo lėšų prisidėjimo sumą – 15,61 proc. ir ji nėra mažesnė už strategijoje numatytą nuosavo įnašo 

lėšų prisidėjimo procentinę dalį. 

 

4. Pradėtos įgyvendinti ne visos veiksmo pavadinime ar aprašyme nurodytos veiklos ir dėl visų veiksmo pavadinime ar aprašyme 

nurodytų tikslinių grupių. 

 

Projekto „UAB „STAKA LT“ socialinio verslo pradžia“ veiklos – palečių gamybos staklių su robotu įsigijimas bus vykdomas 2026 m. Projekto 

vykdytojas ne mažiau kaip pusė pelno įsipareigojo skirti spec. poreikių ir mokymosi sunkumų turinčių vaikų integracijai ir veikloms bei su jais 

dirbančiai organizacijai. Taip pat planuojama 2 darbo vietas. 

  

5. Miesto vietos veiklos grupės vykdomos ar numatomos vykdyti priemonės tinkamam veiksmo įgyvendinimui užtikrinti 

Projektai vyksta kaip numatyta. 

Strategijai įgyvendinti, iš viso: 

667265,94 ESF+, ERPF 74 140,65 11 0 407320,28 63 724,98 208 566,17 
 

 

1.2. Vietos plėtros projektų finansavimo sutarčių sudarymo plano įgyvendinimo būklė (Strategijos veiksmų, įgyvendinamų Europos 

Sąjungos fondų lėšomis, pažanga, palyginti su vietos plėtros projektų finansavimo sutarčių sudarymo planu) nuo strategijos įgyvendinimo 

pradžios iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos : 
 

Ataskaitinių metų pabaigoje paramos lėšų sumos (be strategijai 

administruoti skirtos paramos lėšų sumos) dalis, už kurią 

sudarytos strategijų veiksmams įgyvendinti skirtos projektų 

finansavimo sutartys (proc.) 

61,04 
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Ar ataskaitinių metų pabaigoje paramos lėšų sumos (be strategijai 

administruoti skirtos paramos lėšų sumos) dalis, už kurią 

sudarytos strategijų veiksmams įgyvendinti skirtos projektų 

finansavimo sutartys, atitinka Vietos plėtros strategijų 

įgyvendinimo taisyklių 1 priede numatytą spartos procentą   

Taip 

 

 

1.3. Informacija apie strategijos veiksmų įgyvendinimo geruosius pavyzdžius: 
 

Eil. 

Nr. 

Vietos plėtros projekto 

pavadinimas 

Vietos plėtros projekto 

vykdytojo pavadinimas 

Skirta paramos 

suma, Eur 

Priežastis, kodėl vietos plėtros projektas 

laikomas geruoju pavyzdžius. Trumpas vietos 

plėtros projekto turinio aprašymas, nurodant 

projekto tikslus, tikslines grupes, pagrindines 

projekto veiklas, pasiektus ir (ar) numatytus 

pasiekti rezultatus 

1. „Sociokultūrinė Varėnos miesto 

gyventojų įtrauktis per kūrybą ir 

patirtis“ 

Varėnos rajono 

savivaldybės viešosios 

bibliotekos projektas 

18 496,92 Projekto tikslas – atkurti, stiprinti ir plėtoti 

socialinius ryšius bei didinti socialinę įtrauktį 

socialinę atskirtį patiriančių Varėnos miesto 

gyventojų grupėse, pasitelkiant struktūruotas, 

įtraukias ir bendruomeniškumu grįstas 

sociokultūrines veiklas. Projekto metu 

organizuojami knygų klubai, biblioterapijos 

(unikali veikla mieste), kūrybinės dirbtuvės 

(keramikos, tapybos ant šilko, šventinių 

dekoracijų kūrimo dirbtuvės bei natūralaus muilo, 

smilkalų gamybos mokymai), kūrybinio rašymo 

dirbtuvės  (taip pat unikali, dar iki šiol Varėnos 

mieste nevykdyta veikla). Veiklose dalyvauja 

senjorai kartu su kitais Varėnos miesto 

gyventojais, todėl projektas – puikus skirtingų 

miesto socialinių grupių tarpusavio bendravimo ir 

bendradarbiavimo pavyzdys. Projekto veiklos 

sulaukia itin didelio susidomėjimo. 
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2. „Žygių vadovų plėtros skatinimas“ Varėnos krašto turizmo 

asociacija 

29 680,96 Projekto tikslas - organizuojant „Žygių vadovų 

mokyklos“ veiklas stiprinti Varėnos 

bendruomenės verslumui didinti reikalingus 

gebėjimus, tuo prisidėti didinant bendruomenės 

socialinę integraciją, verslumą ir gerinant 

bendruomenės narių padėtį darbo rinkoje. : 

Varėnos miesto gyventojai nuo 16 metų - 

bedarbiai ir neaktyvūs asmenys, itin didelį dėmesį 

skiriant jaunimui. Projekto metu organizuojami 

mokymai su patyrusiais lektoriais: komunikacijos 

ekspertais, kulinarinio, istorinio turizmo, dviračių 

žygių ekspertais, žygių organizavimo ekspertais. 

 

1.4. Informacija apie strategijos rodiklių pasiekimą nuo strategijos įgyvendinimo pradžios iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos: 

produkto ir rezultato rodikliai: 

Rodiklio pavadinimas  Pagal 

strategiją 

siekiama 

reikšmė*  

Sudarytose 

vietos plėtros 

projektų 

sutartyse 

numatyta 

pasiekti 

rodiklio 

reikšmė 

Ataskaitinių 

metų 

pabaigoje 

faktiškai 

pasiekta 

rodiklio 

reikšmė 

Paaiškinimas, papildoma informacija 

BIVP projektų veiklų dalyviai 

(įskaitant visas tikslines 

grupes), skaičius 

351 385 58 Informacijos šaltinis: 2026-02-17 VRM pateikti duomenys 

metinės ataskaitos pildymui. 

11-130-K-0001, numatyta pasiekti 50, pasiekta – 0. 

11-130-K-0002, numatyta pasiekti 60, pasiekta – 42. 

11-130-K-0003, numatyta pasiekti 24, pasiekta – 0. 

11-130-K-0004, numatyta pasiekti 73, pasiekta – 0. 

11-134-K-0001, numatyta pasiekti 50, pasiekta – 0. 

11-134-K-0002, numatyta pasiekti 60, pasiekta – 0. 

11-134-K-0003, numatyta pasiekti 22, pasiekta – 0. 

11-132-K-0001, numatyta pasiekti 16, pasiekta – 16. 
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Priežastys, kodėl rodiklis nepasiektas: Projektų įgyvendinimas 

prasidėjo 2025 m. gegužės mėn., daugumos iš jų veiklos 

prasidėjo 2025 m. rudenį, todėl didžioji dalis rodiklių bus 

pasiekta 2026 m. 

Priemonės, kurių miesto vietos veiklos grupė imasi ar numato 

imtis rodikliui pasiekti: Viskas vyksta, kaip numatyta. VVG 

nuolat stebi projektų veikla, su CPVA ir projektų vykdytojais 

aptaria kylančias problemas projektų įgyvendinimo metu. 

Bendruomenės inicijuotos 

vietos plėtros projektai, 

kuriuos įgyvendino 

nevyriausybinės 

organizacijos ir (arba) kurie 

įgyvendinti kartu su 

partneriu", skaičius 

17 9 0 Informacijos šaltinis: 2026-02-17 VRM pateikti duomenys 

metinės ataskaitos pildymui. 

11-130-K-0001, numatyta pasiekti 1, pasiekta – 0. 

11-130-K-0002, numatyta pasiekti 1, pasiekta – 0. 

11-130-K-0003, numatyta pasiekti 1, pasiekta – 0. 

11-130-K-0004, numatyta pasiekti 1, pasiekta – 0. 

11-134-K-0001, numatyta pasiekti 1, pasiekta – 0. 

11-134-K-0002, numatyta pasiekti 1, pasiekta – 0. 

11-134-K-0003, numatyta pasiekti 1, pasiekta – 0. 

11-134-K-0004, numatyta pasiekti 1, pasiekta – 0. 

11-132-K-0001, numatyta pasiekti 1, pasiekta – 0. 

Priežastys, kodėl rodiklis nepasiektas: Rodikliai bus pasiekti, 

kuomet bus baigtos įgyvendintos projektų veikla ir baigti 

įgyvendinti projektai. Šiuo metu dar vyksta visų projektų 

veiklos. Dalis projektų bus baigti įgyvendinti 2026 m. 

Priemonės, kurių miesto vietos veiklos grupė imasi ar numato 

imtis rodikliui pasiekti: Viskas vyksta kaip numatyta. VVG 

nuolat stebi projektų veikla, su CPVA ir projektų vykdytojais 

aptaria kylančias problemas projektų įgyvendinimo metu. 

Socialinio verslo subjektų, 

įgyvendinus bendruomenės 

inicijuotos vietos plėtros 

projektus gavę paramą 

socialinio verslo kūrimui ar 

plėtrai, skaičius 

2 2 0 Informacijos šaltinis: 2026-02-17 VRM pateikti duomenys 

metinės ataskaitos pildymui. 

11-133-K-0001, numatyta pasiekti 1, pasiekta – 0. 

11-138-K-0001, numatyta pasiekti 1, pasiekta – 0. 

Priežastys, kodėl rodiklis nepasiektas: Rodikliai bus pasiekti, 

kuomet bus baigtos įgyvendintos projektų veikla ir baigti 
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įgyvendinti projektai. Šiuo metu dar vyksta visų projektų 

veiklos.  

Priemonės, kurių miesto vietos veiklos grupė imasi ar numato 

imtis rodikliui pasiekti: Viskas vyksta kaip numatyta. VVG 

nuolat stebi projektų veikla, su CPVA ir projektų vykdytojais 

aptaria kylančias problemas projektų įgyvendinimo metu. 

Paramą dotacijomis gavusios 

įmonės 

2 2 0 Informacijos šaltinis: 2026-02-17 VRM pateikti duomenys 

metinės ataskaitos pildymui. 

11-133-K-0001, numatyta pasiekti 1, pasiekta – 0. 

11-138-K-0001, numatyta pasiekti 1, pasiekta – 0. 

Priežastys, kodėl rodiklis nepasiektas: Rodikliai bus pasiekti, 

kuomet bus baigtos įgyvendintos projektų veikla ir baigti 

įgyvendinti projektai. Šiuo metu dar vyksta visų projektų 

veiklos.  

Priemonės, kurių miesto vietos veiklos grupė imasi ar numato 

imtis rodikliui pasiekti: Viskas vyksta kaip numatyta. VVG 

nuolat stebi projektų veikla, su CPVA ir projektų vykdytojais 

aptaria kylančias problemas projektų įgyvendinimo metu. 

Paramą gavusios įmonės, iš 

kurių labai mažos,  mažos, 

vidutinės ir didelės įmonės 

2 2 0 Informacijos šaltinis: 2026-02-17 VRM pateikti duomenys 

metinės ataskaitos pildymui. 

11-133-K-0001, numatyta pasiekti 1, pasiekta – 0. 

11-138-K-0001, numatyta pasiekti 1, pasiekta – 0. 

Priežastys, kodėl rodiklis nepasiektas: Rodikliai bus pasiekti, 

kuomet bus baigtos įgyvendintos projektų veikla ir baigti 

įgyvendinti projektai. Šiuo metu dar vyksta visų projektų 

veiklos.  

Priemonės, kurių miesto vietos veiklos grupė imasi ar numato 

imtis rodikliui pasiekti: Viskas vyksta kaip numatyta. VVG 

nuolat stebi projektų veikla, su CPVA ir projektų vykdytojais 

aptaria kylančias problemas projektų įgyvendinimo metu. 

Paramą gavusiuose 

subjektuose sukurtos darbo 

vietos 

2,5 3,5 0 Informacijos šaltinis: 2026-02-17 VRM pateikti duomenys 

metinės ataskaitos pildymui. 

11-133-K-0001, numatyta pasiekti 1,5, pasiekta – 0. 



12 
 

 

11-138-K-0001, numatyta pasiekti 2, pasiekta – 0. 

Priežastys, kodėl rodiklis nepasiektas: Rodikliai bus pasiekti, 

kuomet bus baigtos įgyvendintos projektų veikla ir baigti 

įgyvendinti projektai. Šiuo metu dar vyksta visų projektų 

veiklos.  

Priemonės, kurių miesto vietos veiklos grupė imasi ar numato 

imtis rodikliui pasiekti: Viskas vyksta kaip numatyta. VVG 

nuolat stebi projektų veikla, su CPVA ir projektų vykdytojais 

aptaria kylančias problemas projektų įgyvendinimo metu. 

Vietos plėtros veiksmų 

įgyvendinimo dalyviai 

2 2 2 Informacijos šaltinis: 2026-02-17 VRM pateikti duomenys 

metinės ataskaitos pildymui. 

Pagal 2.2.1 veiksmą įgyvendinami du socialinio verslo 

projektai (11-133-K-0001 ir 11-138-K-0001), kuriuos 

įgyvendina dvi skirtingos įmonės (MB Tiko-tiks ir UAB 

„STAKA LT“). 

Bendruomenės inicijuotos 

vietos plėtros projektų veiklų 

dalyvių, kurie po dalyvavimo 

veiklose toliau dalyvauja 

socialinei integracijai skirtose 

veiklose ir (ar) darbo rinkoje, 

dalis (proc.) 

40  0  0 Už rodiklio skaičiavimą atsakinga CPVA. Bus nurodoma, kai 

bus atliktas tyrimas ir pateikti jo rezultatai. 

 

 

1.5.  Informacija apie problemas, su kuriomis susidūrėte per ataskaitinį laikotarpį siekdami strategijos įgyvendinimo pažangos: 
 

 

Eil. 

Nr. 

Problemos Veiksmai, kuriuos vykdė VVG, siekdama spręsti kilusias problemas 

1. Netinkami projektų dalyviai Gauta informacija, kad projekte 11-132-K-0001 dalyvavo netinkami dalyviai, 

dėl kurių vykdytojui tektų grąžinti lėšas. Su vykdytoja aptarti problemos 

sprendimo būdai, pateikti galimi variantai (organizuoti veiklas pakartotinai). 

2. Teisės aktų pokyčiai Įvyko atvejų, kuomet PĮP pateikimo metu galioja viena teisės akto redakcija, o 

jau atliekant jo TF vertinimą – pradeda galioti jo pakeitimai, stoja projektų 

vertinimai arba paaiškėja, kad administruojančioji institucija kai kurias jų 
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nuostatas traktuoja arba pradeda traktuoti kitaip. VVG įtakos tam neturi. 

Sprendžiama tarpininkavimo su VRM būdu. 

3.  Projektų vertinimo terminai Nors VVG visada NK vertinimą baigia gerokai anksčiau, nei numatyta, tačiau 

labai išsitęsia TF vertinimas CPVA. Buvo neįmanoma planuotis kvietimų pagal 

TF vertinimo rezultatus. VVG organizavo kvietimus nelaukdama TF vertinimo 

rezultatų, kitaip neatitiktų strategijos įgyvendinimo spartos procento nei 

rizikuotų nepasiekti kitų strategijos rodiklių laiku. 

 

2. INFORMACIJA APIE MIESTO VVG  

 

2.1.  Miesto VVG atitiktis miesto VVG požymiams: 

 

Eil. nr. Miesto VVG požymis  

(požymiai nustatyti Vietos plėtros strategijų rengimo ir atrankos 

taisyklių, patvirtintų Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministro 

2022 m. spalio 28 d. įsakymu Nr. 1V-672 „Dėl Vietos plėtros 

strategijų rengimo ir atrankos taisyklių patvirtinimo“ (toliau – 

Taisyklės), 4 punkte) 

Patvirtinamas 

teiginys, 

pažymint jį 

kryželiu 

Požymio atitikties pagrindimas  

2.1.1. Miesto VVG veiklos tikslas ar vienas iš tikslų atitinka 2021–2027 

metų investicijų programos 4.7 konkretų uždavinį „Skatinti aktyvią 

įtrauktį, siekiant propaguoti lygias galimybes ir aktyvų dalyvavimą 

ir gerinti įsidarbinamumą“ ir 4.9 konkretų uždavinį „Didinant 

socialinę ir ekonominę marginalizuotų bendruomenių, migrantų ir 

nepalankias sąlygas turinčių grupių integraciją įgyvendinant 

integruotas priemones, įskaitant aprūpinimą būstu ir socialinių 

paslaugų teikimą“ 

X Taip 

□ Ne 

Varėnos miesto VVG įstatai, 

https://varenosmiestovvg.lt/vvg-istatai/  

2.1.2. Miesto VVG turi apibrėžtą veiklos teritoriją, kuri atitinka 

Taisyklių 10.1–10.5 papunkčiuose nurodytas sąlygas atitinkančią 

teritoriją 

X Taip 

□ Ne 

Varėnos miesto VVG įstatai, 

https://varenosmiestovvg.lt/vvg-istatai/ 

https://varenosmiestovvg.lt/vvg-istatai/
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-istatai/
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2.1.3. Miesto VVG nariai yra juridinio asmens veiklos teritorijoje veiklą 

vykdantys trijų šalių partneriai (toliau – partneriai), kaip numatyta 

Taisyklių 4.3 punkte: 

4.3.1. bendruomeninės organizacijos ir (ar) kitos nevyriausybinės 

organizacijos;  

4.3.2. asocijuotos verslo struktūros ir (ar) įmonės;  

4.3.3. vietos valdžios atstovas – miesto VVG teritorijoje 

veikiančios savivaldybės, kuri yra VVG narė, tarybos arba mero 

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo nustatyta tvarka 

paskirtas asmuo, tos savivaldybės valdomos įmonės, 

administravimo subjekto ar kitos VVG teritorijoje veikiančios 

valstybės įstaigos, organizacijos atstovas, kurio dalyvavimo 

kolegialaus VVG valdymo organo veikloje tikslas – atstovauti 

viešajam interesui 

 

X Taip 

□ Ne 

Varėnos miesto VVG narių sąrašas, 

https://varenosmiestovvg.lt/vvg-nariai/;  

Varėnos miesto VVG visuotinių susirinkimų 

protokolai, https://varenosmiestovvg.lt/vvg-

visuotinio-susirinkimo-protokolai/  

2.1.4. Miesto VVG turi kolegialų valdymo organą X Taip 

□ Ne 

Varėnos miesto VVG valdyba, 

https://varenosmiestovvg.lt/vvg-valdyba/;  

Varėnos miesto VVG visuotinių susirinkimų 

protokolai, https://varenosmiestovvg.lt/vvg-

valdybos-protokolai/  

2.1.5. Miesto VVG kolegialiame valdymo organe partneriams atstovauja 

vienodas skaičius valdymo organo narių ir šio organo sprendimų 

priėmimo tvarka užtikrina, kad priimant sprendimus ne mažiau 

kaip 50 procentų balsų tenka partneriams, kurie nėra viešosios 

valdžios institucijos 

X Taip 

□ Ne 

Varėnos miesto VVG valdyba, 

https://varenosmiestovvg.lt/vvg-valdyba/;  

Varėnos miesto VVG visuotinių susirinkimų 

protokolai, https://varenosmiestovvg.lt/vvg-

valdybos-protokolai/ 

2.1.6. Į valdymo organą deleguoti atstovai tiesiogiai susiję su miesto 

VVG veiklos teritorija (pvz., į valdymo organą deleguotas asmuo 

gyvena juridinio asmens veiklos teritorijoje ir (arba) dirba verslo 

asociacijoje atstovaujamos įmonės buveinės ar filialo veiklos 

teritorijoje); (taikoma, jeigu miesto VVG nariai yra organizacijos, 

X Taip 

□ Ne 

□ Netaikoma, 

nes nėra 

veikiančių 

Taip, VVG narys UAB „Staginis“ veikia 

didesnėje nei apibrėžta jurid. asmens teritorijoje, 

tačiau jo vadovas ir VVG valdybos narys 

Kęstutis Jurgelionis gyvena Varėnos mieste, o 

https://varenosmiestovvg.lt/vvg-nariai/
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-visuotinio-susirinkimo-protokolai/
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-visuotinio-susirinkimo-protokolai/
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-valdyba/
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-valdybos-protokolai/
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-valdybos-protokolai/
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-valdyba/
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-valdybos-protokolai/
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-valdybos-protokolai/
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veikiančios didesnėje negu apibrėžta juridinio asmens veiklos 

teritorija arba neturinčios apibrėžtos veiklos teritorijos (pvz., 

regiono verslininkams atstovaujančios verslo asociacijos, 

nevyriausybinės organizacijos) 

didesnėje 

teritorijoje 

 

įmonė turi padalinį Varėnos mieste 

https://www.staginis.lt/parduotuves  

2.1.7. Miesto VVG kolegialaus valdymo organo nariai iki pirmojo 

kolegialaus valdymo organo posėdžio arba pirmojo dalyvavimo 

kolegialaus valdymo organo posėdyje Lietuvos Respublikos 

viešųjų ir privačių interesų derinimo įstatymo nustatyta tvarka yra 

deklaravę privačius interesus arba šio įstatymo nustatyta tvarka yra 

patikslinę arba papildę privačių interesų deklaraciją 

X Taip 

□ Ne 

Taip, visi valdybos nariai yra deklaravę viešus ir 

privačius interesus. Informaciją suvedus vardą ir 

pavardę galima patikrinti 

https://pinreg.vtek.lt/app/deklaraciju-paieska  

2.1.8. Miesto VVG vadovaujasi partnerystės ir atvirumo principu – 

įvairioms socialinėms grupėms suteikiamos vienodos galimybės 

dalyvauti rengiant ir įgyvendinant vietos plėtros strategiją, 

siekiama į juridinio asmens veiklą įtraukti naujų narių 

(bendruomeninių ir (ar) kitų nevyriausybinių organizacijų, 

asocijuotų verslo struktūrų ir (ar) įmonių, kitų savivaldybės 

institucijų, nenurodytų Taisyklių 4.3 papunktyje) 

X Taip 

□ Ne 

Miesto VVG nuolat viešina savo veiklą savo 

interneto svetainėje www.varenosmiestovvg.lt, į 

mokymus, renginius yra kviečiami visi miesto 

gyventojai ir visos organizacijos, VVG siūlo 

aktyvesnėms miesto organizajoms tapti VVG 

narėmis. Priėmimo į miesto VVG tvarka 

paskelbta 

https://varenosmiestovvg.lt/priemimo-i-vvg-

tvarka/.  

2.1.9. Miesto VVG vadovaujasi lyčių lygybės principu – juridinio asmens 

nariai ir (arba) jo kolegialaus valdymo organo nariai yra moterys ir 

vyrai ir nė vienos iš lyčių atstovų nėra daugiau kaip 60 procentų 

X Taip 

□ Ne 

Varėnos miesto valdybą sudaro 4  vyrai (44 

proc.) ir 5 moterys (56 proc.). 

Varėnos miesto VVG valdyba, 

https://varenosmiestovvg.lt/vvg-valdyba/;  

2.1.10. Miesto VVG vadovaujasi nediskriminavimo principu – juridinio 

asmens kolegialaus valdymo organo sudarymo principai, juridinio 

asmens sprendimų priėmimo tvarka ir kitos šio juridinio asmens 

įstatų nuostatos užtikrina, kad juridiniam asmeniui vykdant savo 

veiklą bus užkirstas kelias bet kokiai diskriminacijai dėl lyties, 

rasės, tautybės, kalbos, kilmės, socialinės padėties, tikėjimo, 

įsitikinimų ar pažiūrų, amžiaus, negalios, lytinės orientacijos, 

etninės priklausomybės, religijos ar kitų bruožų ir bus atsižvelgta į 

X Taip 

□ Ne 

Šios nuostatos yra įtvirtintos Varėnos miesto 

VVG įstatų 16 ir 31 punktuose, 

https://varenosmiestovvg.lt/vvg-istatai/  

https://www.staginis.lt/parduotuves
https://pinreg.vtek.lt/app/deklaraciju-paieska
http://www.varenosmiestovvg.lt/
https://varenosmiestovvg.lt/priemimo-i-vvg-tvarka/
https://varenosmiestovvg.lt/priemimo-i-vvg-tvarka/
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-valdyba/
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-istatai/
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jaunimo situaciją bei poreikius; juridinio asmens įstatų nuostatos 

leidžia juridinio asmens veikloje aktyviai dalyvauti neįgaliesiems, 

vyresnio amžiaus žmonėms, jaunimui bei kitiems, turintiems 

mažesnes funkcines galimybes arba dėl socialinių priežasčių 

mažiau įtrauktiems į jiems aktualių sprendimų priėmimą (pvz., 

nustatyta rašytinė sprendimų priėmimo procedūra, išankstinės 

konsultacijos dėl juridinio asmens priimamų sprendimų 

informacinėmis ir ryšio technologijomis ir kt.); 

2.1.11. Miesto VVG vadovaujasi jaunimo dalyvavimo principu – bent 

vienas kolegialaus valdymo organo narys yra jaunesnis negu 29 

metų (įskaitytinai) ir (arba) yra deleguotas jaunimo ar su jaunimu 

dirbančios organizacijos arba deleguotas savivaldybės jaunimo 

organizacijų tarybos arba savivaldybės jaunimo reikalų tarybos, 

veikiančios teritorijoje, kuri atitinka Taisyklių 10.1–10.5 

papunkčiuose nurodytas sąlygas 

X Taip 

□ Ne 

Varėnos miesto VVG valdybos narė Luka 

Petrušė yra naujesnė nei 29 metų. Ją į valdybą 

delegavo Varėnos rajono savivaldybės taryba. 

2.1.12. Miesto VVG vadovas arba administracijos vadovas turi 

ne mažesnę kaip vienų metų patirtį rengiant ir įgyvendinant 

strateginio planavimo dokumentus, susijusius su Europos Sąjungos 

fondų ar kitos finansinės paramos valdymu ir naudojimu, arba 

ne mažesnę kaip vienų metų vadovaujamojo darbo patirtį įmonėje, 

įstaigoje ar organizacijoje, turinčioje ne mažiau kaip 5 darbuotojus; 

juridinio asmens, kuris planuoja vietos plėtros strategijos 

parengimą ir jos įgyvendinimą, vadovas arba administracijos 

vadovas turi turėti aukštąjį išsilavinimą 

X Taip 

□ Ne 

Varėnos miesto VVG vadovė yra ta pati, kuri ir 

buvo rengiant ir tvirtinant strategiją – Liucijana 

Markevičienė. Tiek tada, tiek dabar ji atitinka 

visus vadovui keliamus reikalavimus. 

2.1.13. Miesto VVG nėra skolinga Valstybinei mokesčių inspekcijai prie 

Lietuvos Respublikos finansų ministerijos ir Valstybinio socialinio 

draudimo fondo valdybai prie Socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijos. (Netaikoma, kai mokesčių, delspinigių, baudų 

mokėjimas atidėtas Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta 

X Taip 

□ Ne 

□ Netaikoma 

Varėnos miesto VVG skolų VMI ir Sodrai 

neturi. Viešus duomenis galima rasti 

https://www.vmi.lt/evmi/asmenys-laiku-

vykdantys-mokestinius-isipareigojimus-

turintys-mokestine-nepriemoka ir 

https://atvira.sodra.lt/imones/paieska/index.html   

https://www.vmi.lt/evmi/asmenys-laiku-vykdantys-mokestinius-isipareigojimus-turintys-mokestine-nepriemoka
https://www.vmi.lt/evmi/asmenys-laiku-vykdantys-mokestinius-isipareigojimus-turintys-mokestine-nepriemoka
https://www.vmi.lt/evmi/asmenys-laiku-vykdantys-mokestinius-isipareigojimus-turintys-mokestine-nepriemoka
https://atvira.sodra.lt/imones/paieska/index.html
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tvarka arba dėl šių mokesčių, delspinigių, baudų vyksta mokestinis 

ginčas. Miesto VVG nėra laikoma skolinga, jei įsiskolinimo suma 

neviršija 50 (penkiasdešimt) eurų (pagal Lietuvos Respublikos 

viešųjų pirkimų įstatymo 46 straipsnio 3 dalies 2 punktą) 

 

 

 

2.2.  Informacija apie miesto VVG narių pokyčius per ataskaitinį laikotarpį: 
 

 

Pavadinimas Bendruomeninės organizacijos 

/ nevyriausybinės organizacijos 

(toliau – NVO) 

Asocijuotos verslo struktūros 

/ įmonės (toliau – verslas) 

 

Vietos valdžios atstovas 

Miesto VVG narių skaičius praėjusių 

ataskaitinių metų pabaigoje, vnt. 

5 3 1 

Nauji miesto VVG nariai 

ataskaitiniais metais, vnt. 

0 0 0 

Pasitraukę miesto VVG nariai 

ataskaitiniais metais, vnt.  

0 0 0 

Iš viso pagal atskirus sektorius 

ataskaitiniais metais, vnt.: 

5 3 1 

 

 

3. INFORMACIJA APIE VVG VYKDYTAS VEIKLAS PER ATASKAITINĮ LAIKOTARPĮ 
 

3.1.  Informacija apie vykdytus mokymus ir kitas kompetencijų stiprinimo veiklas:  
 

Eil. 

Nr. 

Miesto VVG darbuotojų, valdymo 

organų narių kompetencijų 

stiprinimo veiklos (mokymai, 

keitimosi su kitomis VVG gerąja 

patirtimi renginiai) 

Įvykusių mokymų / renginių tema (-

os) 

Įvykusių mokymų / renginių data, 

trukmė (tiksli data, val. skaičius) 

Dalyvių 

skaičius 

1. Mokymai miestų VVG darbuotojams 

(organizatorius – CPVA) 

Viešųjų ir privačių interesų derinimas 2025 m. vasario 6 d., 1,5 val. 1 

2 Mokymai miestų VVG darbuotojams 

(organizatorius – CPVA) 

Matomumo ir informavimo 

reikalavimai 

2025 m. balandžio 9 d., 1,5 val. 1 
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3.  Miestų vietos veiklos grupių 

bendradarbiavimo stiprinimo renginys 

(organizatorius – CPVA) 

Miestų vietos veiklos grupių 

bendradarbiavimo stiprinimo renginys 

2025 m. gegužės 22-23 d. 

 

1 

4. Pasikeitimo gerąja patirtimi stažuotė 

Valensijos mieste (Ispanija)  

(organizatorius – CPVA) 

Pasikeitimo gerąja patirtimi stažuotė 

Valensijos mieste 

2025 m. spalio 20-24 d. 1 

Eil. 

Nr. 

Vietos plėtros projektų rengėjų ir 

vykdytojų gebėjimų stiprinimo 

veiklos 

Įvykusių mokymų tema (-os) Įvykusių mokymų trukmė (tiksli 

data, val. skaičius) 

Dalyvių 

skaičius 

1. Mokymai PĮP rengėjams Mokymai PĮP rengėjams, ketinantiems 

teikti PĮP pagal kvietimus 11-134-K, 

11-135-K, 11-136-K, 11-138-K 

2025 m. gegužės 12 d., 4 akad. val. 11 

2. Mokymai projektų vykdytojams Mokymai pirmiesiems projektų 

vykdytojams 

2025 m. liepos 2 d., 4 akad. val. 5 

3. Mokymai PĮP rengėjams Mokymai PĮP rengėjams, ketinantiems 

teikti PĮP pagal kvietimus 11-137-K, 

11-139-K, 11-140-K 

2025 m. lapkričio 7 d., 4 akad. val. 6 

 

 

3.2.  Informacija apie miesto VVG vykdytus strategijos įgyvendinimo viešinimo veiksmus:  

 

Eil. 

Nr. 

Miesto VVG vykdytas strategijos 

įgyvendinimo viešinimas 

Data  Nuoroda į viešinimo veiksmą (jei taikoma) 

1. Pranešimas apie patvirtintus pirmuosius 

siūlomų finansuoti projektų sąrašus 

2025-01-20 https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/patvirtinti-

pimieji-siulomu-finansuoti-projektu-sarasai/  

2. Pranešimas apie skelbiamus naujus kvietimus 

teikti PĮP 

2025-05-04 https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/skelbiami-

nauji-kvietimai-teikti-projektu-igyvendinimo-

planas/, https://varena.lt/naujienos/varenos-miesto-

vietos-veiklos-grupe-paskelbe-naujus-kvietimus-

teikti-projektu-igyvendinimo-planus/  

3. Pranešimas apie mokymus PĮP rengėjams 2025-05-05 https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/mokymai-

pip-rengejams-2/  

https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/patvirtinti-pimieji-siulomu-finansuoti-projektu-sarasai/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/patvirtinti-pimieji-siulomu-finansuoti-projektu-sarasai/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/skelbiami-nauji-kvietimai-teikti-projektu-igyvendinimo-planas/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/skelbiami-nauji-kvietimai-teikti-projektu-igyvendinimo-planas/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/skelbiami-nauji-kvietimai-teikti-projektu-igyvendinimo-planas/
https://varena.lt/naujienos/varenos-miesto-vietos-veiklos-grupe-paskelbe-naujus-kvietimus-teikti-projektu-igyvendinimo-planus/
https://varena.lt/naujienos/varenos-miesto-vietos-veiklos-grupe-paskelbe-naujus-kvietimus-teikti-projektu-igyvendinimo-planus/
https://varena.lt/naujienos/varenos-miesto-vietos-veiklos-grupe-paskelbe-naujus-kvietimus-teikti-projektu-igyvendinimo-planus/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/mokymai-pip-rengejams-2/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/mokymai-pip-rengejams-2/
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4. Pranešimas apie patvirtintus naujus siūlomų 

finansuoti projektų sąrašus (pagal kvietimus 

11-134-K, 11-135-K, 11-136-K, 11-138-K) 

2025-06-25 https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/patvirtinti-

nauji-siulomu-finansuoti-projektu-sarasai/  

5. Pranešimas apie projektų vykdytojų mokymus 2025-06-30 https://varenosmiestovvg.lt/uncategorized/varenos-

miesto-vvg-organizuoja-projektu-vykdytoju-

mokymus/  

6. Pranešimas apie patvirtintus dokumentus 

planuojamiems naujiems kvietimams teikti 

projektų įgyvendinimo planus 

2025-10-08 https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/varenos-

miesto-vvg-patvirtino-dokumentus-artejantiems-

kvietimams-teikti-projektus/, 

https://varena.lt/naujienos/varenos-miesto-vvg-

patvirtino-dokumentus-artejantiems-kvietimams-

teikti-projektus/   

7. Pranešimas apie skelbiamą projektų atrankos 

konkursą 

2025-10-28 https://varenosmiestovvg.lt/uncategorized/varenos-

miesto-vvg-skelbia-projektu-atrankos-konkursa/, 

https://varena.lt/naujienos/varenos-miesto-vvg-

skelbia-projektu-atrankos-konkursa/, 

https://varenaplius.lt/varenos-miesto-vvg-skelbia-

projektu-atrankos-konkursa/  

8. Pranešimas apie mokymus PĮP rengėjams 

(pagal kvietimus 11-137-K, 11-139-K, 11-140-

K). 

2025-11-04 https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/mokymai-

pip-rengejams-3/  

9. Pranešimas apie skirtą finansavimą projektams 2025-11-07 https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/skirtas-

finansavimas-projektams/  

10. Pranešimas apie patvirtintus siūlomų 

finansuoti projektų sąrašus (pagal kvietimus 

11-137-K, 11-139-K, 11-40-K) 

2025-12-23 https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/patvirtinti-

nauji-siulomu-finansuoti-projektu-sarasai-2/,  

https://varena.lt/aktualijos/patvirtinti-nauji-

siulomu-finansuoti-projektu-sarasai-2/, 

https://varenaplius.lt/varenos-miesto-vietos-

veiklos-grupe-patvirtino-siulomu-finansuoti-

projektu-sarasus/   

11. Varėnos miesto VVG veiklos 2025 m. ir 

strategijos įgyvendinimo apžvalga 

2025-12-31 https://varenaplius.lt/kokie-2025-ieji-buvo-

varenos-miesto-vietos-veiklos-grupei/  

https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/patvirtinti-nauji-siulomu-finansuoti-projektu-sarasai/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/patvirtinti-nauji-siulomu-finansuoti-projektu-sarasai/
https://varenosmiestovvg.lt/uncategorized/varenos-miesto-vvg-organizuoja-projektu-vykdytoju-mokymus/
https://varenosmiestovvg.lt/uncategorized/varenos-miesto-vvg-organizuoja-projektu-vykdytoju-mokymus/
https://varenosmiestovvg.lt/uncategorized/varenos-miesto-vvg-organizuoja-projektu-vykdytoju-mokymus/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/varenos-miesto-vvg-patvirtino-dokumentus-artejantiems-kvietimams-teikti-projektus/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/varenos-miesto-vvg-patvirtino-dokumentus-artejantiems-kvietimams-teikti-projektus/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/varenos-miesto-vvg-patvirtino-dokumentus-artejantiems-kvietimams-teikti-projektus/
https://varena.lt/naujienos/varenos-miesto-vvg-patvirtino-dokumentus-artejantiems-kvietimams-teikti-projektus/
https://varena.lt/naujienos/varenos-miesto-vvg-patvirtino-dokumentus-artejantiems-kvietimams-teikti-projektus/
https://varena.lt/naujienos/varenos-miesto-vvg-patvirtino-dokumentus-artejantiems-kvietimams-teikti-projektus/
https://varenosmiestovvg.lt/uncategorized/varenos-miesto-vvg-skelbia-projektu-atrankos-konkursa/
https://varenosmiestovvg.lt/uncategorized/varenos-miesto-vvg-skelbia-projektu-atrankos-konkursa/
https://varena.lt/naujienos/varenos-miesto-vvg-skelbia-projektu-atrankos-konkursa/
https://varena.lt/naujienos/varenos-miesto-vvg-skelbia-projektu-atrankos-konkursa/
https://varenaplius.lt/varenos-miesto-vvg-skelbia-projektu-atrankos-konkursa/
https://varenaplius.lt/varenos-miesto-vvg-skelbia-projektu-atrankos-konkursa/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/mokymai-pip-rengejams-3/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/mokymai-pip-rengejams-3/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/skirtas-finansavimas-projektams/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/skirtas-finansavimas-projektams/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/patvirtinti-nauji-siulomu-finansuoti-projektu-sarasai-2/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/patvirtinti-nauji-siulomu-finansuoti-projektu-sarasai-2/
https://varena.lt/aktualijos/patvirtinti-nauji-siulomu-finansuoti-projektu-sarasai-2/
https://varena.lt/aktualijos/patvirtinti-nauji-siulomu-finansuoti-projektu-sarasai-2/
https://varenaplius.lt/varenos-miesto-vietos-veiklos-grupe-patvirtino-siulomu-finansuoti-projektu-sarasus/
https://varenaplius.lt/varenos-miesto-vietos-veiklos-grupe-patvirtino-siulomu-finansuoti-projektu-sarasus/
https://varenaplius.lt/varenos-miesto-vietos-veiklos-grupe-patvirtino-siulomu-finansuoti-projektu-sarasus/
https://varenaplius.lt/kokie-2025-ieji-buvo-varenos-miesto-vietos-veiklos-grupei/
https://varenaplius.lt/kokie-2025-ieji-buvo-varenos-miesto-vietos-veiklos-grupei/
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12. Reginys „Varėnos miesto 2023-2029 m. vietos 

plėtros strategijos įgyvendinimo rezultatai 

2025 m.: pasiekimas ir iššūkiai“ 

2026-03-24 https://varenaplius.lt/varenos-miesto-vvg-

strategijos-2025-m-igyvendinimo-ataskaitos-

pristatyme-pasidziaugta-mieste-ir-uz-jo-ribu-

vykstanciomis-projektu-veiklomis/ ; 

https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/varenos-

miesto-vvg-strategijos-2025-m-igyvendinimo-

ataskaitos-pristatyme-pasidziaugta-mieste-

vykstanciomis-projektu-veiklomis/  

 
 

3.3.  Informacija apie miesto VVG sprendimų priėmimą vietos plėtros projektų atrankos (kvietimo dokumentų ar jų pakeitimų, 

vietos plėtros projektų sąrašų ar jų pakeitimų tvirtinimo) ir vietos plėtros strategijos keitimo klausimais: 

 

3.3.1. Informacija apie miesto VVG visuotinio narių susirinkimo (toliau – susirinkimas) priimtus sprendimus: 

 
Eil. 

Nr. 

Susirinkimo 

/ balsavimo 

taikant 

rašytinę 

procedūrą 

data (metai, 
mėnuo, 

diena) 

Priimti 

sprendimai 

 

Susirinkimo narių (toliau – nariai) 

skaičius susirinkimo / balsavimo taikant 

rašytinę procedūrą dieną 

Faktiškai narių susirinkime / balsavime 

taikant rašytinę procedūrą dalyvavusių 

narių skaičius 

Santykis 

tarp 

faktiškai 

dalyvavusių 

narių 

skaičiaus ir 

bendro 

narių 

skaičiaus 

susirinkimo 

/ balsavimo 

taikant 

rašytinę 

procedūrą 

dieną  

Už priimtą sprendimą gautų balsų 

skaičius 

Santykis 

tarp už 

priimtą 

sprendimą 

gautų balsų, 

tenkančių 

verslo ir 

NVO 

partneriams, 

skaičiaus ir 

bendro už 

priimtą 

sprendimą 

gautų balsų 

skaičiaus  

Bendras 

narių 

skaičius 

Iš jų 

NVO 

atstovų  

Iš jų 

verslo 

atstovų 

Iš jų 

vietos 

valdžios 

atstovų 

Bendras 

dalyvavusių 

narių 

skaičius 

Iš jų 

NVO 

atstovų 

Iš jų 

verslo 

atstovų 

Iš jų 

vietos 

valdžios 

atstovų 

Bendras 

už priimtą 

sprendimą 

gautų 

balsų 

skaičius 

Iš jų 

balsų, 

tenkantys 

verslui ir 

NVO 

Iš jų 

balsų, 

tenkantys 

vietos 

valdžios 

atstovams  

1. 2025-01-

20 

Dėl projektų 

įgyvendinimo 

planų (toliau – 

PĮP), gautų 

pagal kvietimą 

Nr. 11-130-K 

„Socialinių 

paslaugų 

pasiūlos ir 

prieinamumo 

7 3 3 1 5 1 3 1 71% 5 4 1 80 % 

https://varenaplius.lt/varenos-miesto-vvg-strategijos-2025-m-igyvendinimo-ataskaitos-pristatyme-pasidziaugta-mieste-ir-uz-jo-ribu-vykstanciomis-projektu-veiklomis/
https://varenaplius.lt/varenos-miesto-vvg-strategijos-2025-m-igyvendinimo-ataskaitos-pristatyme-pasidziaugta-mieste-ir-uz-jo-ribu-vykstanciomis-projektu-veiklomis/
https://varenaplius.lt/varenos-miesto-vvg-strategijos-2025-m-igyvendinimo-ataskaitos-pristatyme-pasidziaugta-mieste-ir-uz-jo-ribu-vykstanciomis-projektu-veiklomis/
https://varenaplius.lt/varenos-miesto-vvg-strategijos-2025-m-igyvendinimo-ataskaitos-pristatyme-pasidziaugta-mieste-ir-uz-jo-ribu-vykstanciomis-projektu-veiklomis/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/varenos-miesto-vvg-strategijos-2025-m-igyvendinimo-ataskaitos-pristatyme-pasidziaugta-mieste-vykstanciomis-projektu-veiklomis/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/varenos-miesto-vvg-strategijos-2025-m-igyvendinimo-ataskaitos-pristatyme-pasidziaugta-mieste-vykstanciomis-projektu-veiklomis/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/varenos-miesto-vvg-strategijos-2025-m-igyvendinimo-ataskaitos-pristatyme-pasidziaugta-mieste-vykstanciomis-projektu-veiklomis/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/varenos-miesto-vvg-strategijos-2025-m-igyvendinimo-ataskaitos-pristatyme-pasidziaugta-mieste-vykstanciomis-projektu-veiklomis/
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didinimas, 

plėtojant 

informavimo, 

tarpininkavimo, 

konsultavimo 

bei 

sociokultūrines 

paslaugas 

Varėnos 

mieste“, naudos 

ir kokybės 

vertinimo 

ataskaitos ir 

siūlomų 

finansuoti PĮP 

patvirtinimo. 

2. 2025-01-

20 

Dėl PĮP, gautų 

pagal kvietimą 

Nr. 11-131-K 

„Įsidarbinimo 

galimybes 

didinančių 

paslaugų 

teikimas 

Varėnos 

mieste“, naudos 

ir kokybės 

vertinimo 

ataskaitos ir 

siūlomų 

finansuoti PĮP 

patvirtinimo 

7 3 3 1 7 3 3 1 100 % 7 6 1 86 % 

3. 2025-01-

20 

Dėl PĮP, gautų 

pagal kvietimą 

Nr. 11-132-K 

„Neformalių 

iniciatyvų, 

skirtų 

gyventojų 

verslumui 

skatinti bei 

jauniems 

verslams remti, 

įgyvendinimas 

ir reikalingų 

7 3 3 1 7 3 3 1 100 % 7 6 1 86 % 
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priemonių 

suteikimas 

Varėnos 

mieste“, naudos 

ir kokybės 

vertinimo 

ataskaitos ir 

siūlomų 

finansuoti PĮP 

patvirtinimo. 

4. 2025-01-

20 

Dėl PĮP, gautų 

pagal kvietimą 

Nr. 11-133-K 

„Socialinio 

verslo produktų 

ir paslaugų 

kūrimas ir 

diegimas bei 

darbo vietų 

kūrimas 

Varėnos 

mieste“, naudos 

ir kokybės 

vertinimo 

ataskaitos ir 

siūlomų 

finansuoti PĮP 

patvirtinimo. 

7 3 3 1 7 3 3 1 100 % 7 6 1 83 % 

5. 2025-01-

20 

Dėl Varėnos 

miesto 2023–

2029 metų 

vietos plėtros 

strategijos 

projektų 

įgyvendinimo 

planų vertinimo 

ir atrankos 

vidaus tvarkos 

aprašo 

patikslinimo. 

7 3 3 1 7 3 3 1 100 % 7 6 1 86 % 

6. 2025-04-

03 

Dėl kvietimų 

Nr. 11-134-K, 

11-135-K, 11-

136-K ir 11-

138-K projektų 

6 5 0 1 6 5 0 1 100  % 6 5 1 83 % 
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įgyvendinimo 

planų bendrųjų 

ir prioritetinių 

naudos ir 

kokybės 

vertinimo 

kriterijų 

patvirtinimo. 

7. 2025-04-

03 

Dėl kvietimų 

Nr. 11-134-K, 

11-135-K, 11-

136-K ir 11-

138-K gairių 

pareiškėjams 

patvirtinimo. 

6 5 0 1 6 5 0 1 100  % 6 5 1 83 % 

8. 2025-04-

03 

Dėl kvietimų 

Nr. 11-134-K, 

11-135-K, 11-

136-K ir 11-

138-K formų 

patvirtinimo. 

6 5 0 1 6 5 0 1 100  % 6 5 1 83 % 

9. 2025-06-

20 

Dėl projektų 

įgyvendinimo 

planų (toliau – 

PĮP), gautų 

pagal kvietimą 

Nr. 11- 134-K 

„Socialinių 

paslaugų 

pasiūlos ir 

prieinamumo 

didinimas, 

plėtojant 

informavimo, 

tarpininkavimo, 

konsultavimo 

bei 

sociokultūrines 

paslaugas 

Varėnos 

mieste“, naudos 

ir kokybės 

vertinimo 

ataskaitos ir 

siūlomų 

6 3 2 1 6 3 2 1 100 % 6 5 1 83 % 
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finansuoti PĮP 

sąrašo 

patvirtinimo. 

10. 2025-06-

20 

Dėl PĮP, gautų 

pagal kvietimą 

Nr. 11-135-K 

„Įsidarbinimo 

galimybes 

didinančių 

paslaugų 

teikimas 

Varėnos 

mieste“, naudos 

ir kokybės 

vertinimo 

ataskaitos ir 

siūlomų 

finansuoti PĮP 

sąrašo 

patvirtinimo. 

6 3 2 1 6 3 2 1 100 % 6 5 1 83 % 

11. 2025-06-

20 

Dėl PĮP, gautų 

pagal kvietimą 

Nr. 11-136-K 

„Neformalių 

iniciatyvų, 

skirtų 

gyventojų 

verslumui 

skatinti bei 

jauniems 

verslams remti, 

įgyvendinimas 

ir reikalingų 

priemonių 

suteikimas 

Varėnos 

mieste“, naudos 

ir kokybės 

vertinimo 

ataskaitos ir 

siūlomų 

finansuoti PĮP 

sąrašo 

patvirtinimo. 

6 3 2 1 6 3 2 1 100 % 6 5 1 83 % 
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12. 2025-06-

20 

Dėl PĮP, gautų 

pagal kvietimą 

Nr. 11-138-K 

„Socialinio 

verslo produktų 

ir paslaugų 

kūrimas ir 

diegimas bei 

darbo vietų 

kūrimas 

Varėnos 

mieste“, naudos 

ir kokybės 

vertinimo 

ataskaitos ir 

siūlomų 

finansuoti PĮP 

sąrašo 

patvirtinimo. 

6 3 2 1 6 3 2 1 100 % 6 5 1 83 % 

13. 2025-10-

07 

Dėl kvietimų 

Nr. 11-137-K, 

11-139-K ir 11-

140-K projektų 

įgyvendinimo 

planų bendrųjų 

ir prioritetinių 

naudos ir 

kokybės 

vertinimo 

kriterijų 

patvirtinimo 

6 3 2 1 5 2 2 1 83 % 5 4 1 80 % 

14. 2025-10-

07 

Dėl kvietimų 

Nr. 11-137-K, 

11-139-K ir 11-

140-K gairių 

pareiškėjams 

patvirtinimo. 

6 3 2 1 5 2 2 1 83 % 5 4 1 80 % 

15. 2025-10-

07 

Dėl kvietimų 

Nr. 11-137-K, 

11-139-K ir 11-

140-K formų 

patvirtinimo. 

6 3 2 1 5 2 2 1 83 % 5 4 1 80 % 

16. 2025-10-

07 

Dėl pritarimo 

Varėnos miesto 

2023–2029 m. 

6 3 2 1 6 3 2 1 100 % 6 5 1 83 % 
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vietos plėtros 

strategijos 

pakeitimams, 

skyrus 

finansavimą 

civilinės saugos 

švietimo 

veikloms. 

17. 2025-12-

22 

Dėl projektų 

įgyvendinimo 

planų (toliau – 

PĮP), gautų 

pagal kvietimą 

Nr. 11- 137-K 

„Socialinių 

paslaugų 

pasiūlos ir 

prieinamumo 

didinimas, 

plėtojant 

informavimo, 

tarpininkavimo, 

konsultavimo 

bei 

sociokultūrines 

paslaugas 

Varėnos 

mieste“, naudos 

ir kokybės 

vertinimo 

ataskaitos ir 

siūlomų 

finansuoti PĮP 

sąrašo 

patvirtinimo. 

5 4 0 1 5 4 0 1 100 % 5 4 1 80 % 

18. 2025-12-

22 

Dėl PĮP, gautų 

pagal kvietimą 

Nr. 11-139-K 

„Įsidarbinimo 

galimybes 

didinančių 

paslaugų 

teikimas 

Varėnos 

mieste“, naudos 

5 4 0 1 5 4 0 1 100 % 5 4 1 80 % 
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ir kokybės 

vertinimo 

ataskaitos ir 

siūlomų 

finansuoti PĮP 

sąrašo 

patvirtinimo. 

19. 2025-12-

22 

Dėl PĮP, gautų 

pagal kvietimą 

Nr. 11-140-K 

„Neformalių 

iniciatyvų, 

skirtų 

gyventojų 

verslumui 

skatinti bei 

jauniems 

verslams remti, 

įgyvendinimas 

ir reikalingų 

priemonių 

suteikimas 

Varėnos 

mieste“, naudos 

ir kokybės 

vertinimo 

ataskaitos ir 

siūlomų 

finansuoti PĮP 

sąrašo 

patvirtinimo. 

5 4 0 1 5 4 0 1 100 % 5 4 1 80 % 

20. 2025-12-

22 

Dėl Varėnos 

miesto 2023–

2029 m. vietos 

plėtros 

strategijos 

neesminių 

keitimų 

inicijavimo. 

5 4 0 1 5 4 0 1 100 % 5 4 1 80 % 

 
 

3.3.2. Informacija apie miesto VVG  kolegialaus valdymo organo (toliau – organas) priimtus sprendimus: 
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Eil. 

Nr. 

Organo 

susirinkimo 

(toliau – 

susirinkimas) 

/ balsavimo 

taikant 

rašytinę 

procedūrą 

data (metai, 

mėnuo, diena) 

Priimti 

sprendimai 

 

Organo narių (toliau – nariai)  skaičius 

susirinkimo / balsavimo taikant rašytinę 

procedūrą dieną 

Faktiškai organo narių susirinkime / 

balsavime taikant rašytinę procedūrą  

dalyvavusių narių skaičius 

Santykis 

tarp 

faktiškai 

dalyvavusių 

narių 

skaičiaus ir 

bendro 

narių 

skaičiaus 

susirinkimo 

/ balsavimo 

taikant 

rašytinę 

procedūrą  

dieną 

(proc.) 

Už priimtą sprendimą gautų balsų 

skaičius 

Santykis tarp 

už priimtą 

sprendimą 

gautų balsų, 

tenkančių 

verslo ir 

NVO 

partneriams, 

skaičiaus ir 

bendro už 

priimtą 

sprendimą 

gautų balsų 

skaičiaus  

Bendras 

narių 

skaičius 

Iš jų 

NVO 

atstovų 

Iš jų 

verslo 

atstovų 

Iš jų 

vietos 

valdžios 

atstovų 

Bendras 

dalyvavusių 

narių 

skaičius 

Iš jų 

NVO 

atstovų 

Iš jų 

verslo 

atstovų 

Iš jų 

vietos 

valdžios 

atstovų 

Bendras 

už priimtą 

sprendimą 

gautų 

balsų 

skaičius 

Iš jų 

balsų, 

tenkančių 

verslui ir 

NVO 

Iš jų 

balsų, 

tenkančių 

vietos 

valdžios 

atstovams  

 

Sprendimus, susijusius su strategija, jos pakeitimais, kvietimų dokumentais, kvietimų paskelbimu ir siūlomais finansuoti projektų sąrašais, 

Varėnos miesto VVG priima visuotinis narių susirinkimas. 
 

 
 

4. MIESTO VVG INFORMACIJOS VIEŠINIMAS 

 

Eil. 

Nr. 

Privaloma viešinti informacija: Patvirtinamas 

teiginys, 

pažymint jį 

kryželiu 

Pateikiama nuoroda (jei informacija nėra 

viešinama, pateikiamas paaiškinimas) 

4.1. Informacija apie miesto VVG (žymima „taip“, jei į visus papunkčius 

atsakymas „taip“) 

X Taip 

□ Ne 
 

4.1.1.  Miesto VVG įstatai X Taip 

□ Ne 
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-istatai/  

4.1.2. Miesto VVG narių pagal atstovaujamus partnerius (kurie atstovauja 

bendruomeninėms organizacijoms ir (ar) kitoms nevyriausybinėms 

organizacijoms; asocijuotoms verslo struktūroms ir (ar) įmonėms; 

vietos valdžiai) sąrašas, nurodant juridinių asmenų sudėtį (juos 

sudarančių juridinių asmenų sąrašą), jų vadovus, ir pateikiant 

nuorodas į asocijuotų juridinių asmenų interneto svetaines. Jeigu 

miesto VVG nariai keičiasi, skelbiamas ne tik aktualus miesto 

X Taip 

□ Ne 
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-nariai/  

https://varenosmiestovvg.lt/vvg-istatai/
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-nariai/
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VVG narių sąrašas, bet ir ankstesni sąrašai, nurodant sąrašo 

sudarymo datą 

4.1.3. Miesto VVG visuotinio narių susirinkimo ir (jei taikoma) kito 

kolegialaus valdymo organo, kuris priiminėja sprendimus su vietos 

plėtros strategijos įgyvendinimu susijusiais klausimais, narių pagal 

atstovaujamus partnerius (bendruomeninės organizacijos ir (ar) 

kitos nevyriausybinės organizacijos; asociacijos; asocijuotos 

verslo struktūros ir (ar) įmonės; vietos valdžios atstovas) sąrašas. 

Jeigu miesto VVG visuotinio narių susirinkimo ir (jei taikoma) kito 

kolegialaus valdymo organo, kuris priiminėja sprendimus su vietos 

plėtros strategijos įgyvendinimu susijusiais klausimais, nariai 

keičiasi, skelbiamas ne tik aktualus jų sąrašas, bet ir ankstesni 

sąrašai, nurodant sąrašo sudarymo datą 

X Taip 

□ Ne 
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-valdyba/  

4.1.4. Naujų narių priėmimo į miesto VVG tvarka ir informacija apie 

darbo VVG pasiūlymus 

X Taip 

□ Ne 
https://varenosmiestovvg.lt/priemimo-i-vvg-

tvarka/  

4.1.5. Miesto VVG darbuotojų kontaktiniai duomenys (telefono Nr., el. 

pašto adresai) 

X Taip 

□ Ne 
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-darbuotojai/, 

https://varenosmiestovvg.lt/kontaktai/  

4.1.6. Bendrieji miesto VVG kontaktiniai duomenys (buveinės adresas, 

darbo laikas, telefono Nr., el. pašto adresas) 

X Taip 

□ Ne 

https://varenosmiestovvg.lt/kontaktai/  

4.2. Informacija apie vietos plėtros strategijos įgyvendinimą (žymima 

„taip“, jei į visus papunkčius atsakymas „taip“)  

X Taip 

□ Ne 

 

4.2.1.  Aktuali vietos plėtros strategija, anksčiau galiojusios vietos plėtros 

strategijos versijos (jei vietos plėtros strategija buvo keista) ir vietos 

plėtros strategijos įgyvendinimo ataskaitos 

X Taip 

□ Ne 

https://varenosmiestovvg.lt/strategija/  

4.2.2. Nuorodos į Miesto VVG kvietimų planą, paskelbtus miesto VVG 

inicijuotus Kvietimus ir Kvietimų dokumentus 

X Taip 

□ Ne 

https://varenosmiestovvg.lt/kvietimu-planas/, 

https://varenosmiestovvg.lt/kvietimai-2024-m-

gruodzio-men/  

4.2.3. Miesto VVG parengtas ir patvirtintas pareiškėjams skirtas vietos 

plėtros projektų atrankos ir finansavimo sąlygų gaires 

X Taip 

□ Ne 

https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/skelbiami-

pirmieji-kvietimai-teikti-vietos-pletros-projektu-

igyvendinimo-planus/, 

https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/skelbiami-

nauji-kvietimai-teikti-projektu-igyvendinimo-

planas/, 

https://varenosmiestovvg.lt/vvg-valdyba/
https://varenosmiestovvg.lt/priemimo-i-vvg-tvarka/
https://varenosmiestovvg.lt/priemimo-i-vvg-tvarka/
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-darbuotojai/
https://varenosmiestovvg.lt/kontaktai/
https://varenosmiestovvg.lt/kontaktai/
https://varenosmiestovvg.lt/strategija/
https://varenosmiestovvg.lt/kvietimu-planas/
https://varenosmiestovvg.lt/kvietimai-2024-m-gruodzio-men/
https://varenosmiestovvg.lt/kvietimai-2024-m-gruodzio-men/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/skelbiami-pirmieji-kvietimai-teikti-vietos-pletros-projektu-igyvendinimo-planus/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/skelbiami-pirmieji-kvietimai-teikti-vietos-pletros-projektu-igyvendinimo-planus/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/skelbiami-pirmieji-kvietimai-teikti-vietos-pletros-projektu-igyvendinimo-planus/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/skelbiami-nauji-kvietimai-teikti-projektu-igyvendinimo-planas/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/skelbiami-nauji-kvietimai-teikti-projektu-igyvendinimo-planas/
https://varenosmiestovvg.lt/naujienos/skelbiami-nauji-kvietimai-teikti-projektu-igyvendinimo-planas/
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https://varenosmiestovvg.lt/uncategorized/varenos-

miesto-vvg-skelbia-projektu-atrankos-konkursa/  

4.2.4. Miesto VVG patvirtintas ir (ar) pakeistas vietos plėtros projektų 

įgyvendinimo planų sąrašas 

X Taip 

□ Ne 

https://varenosmiestovvg.lt/projektu-sarasai/  

4.2.5. Informacija apie planuojamus ir vykusius miesto VVG visuotinio 

narių susirinkimo ir kito miesto VVG kolegialaus valdymo organo 

posėdžius, susijusius su vietos plėtros strategijos įgyvendinimu 

(susirinkimų (posėdžių) darbotvarkės, protokolų išrašai) 

X Taip 

□ Ne 

https://varenosmiestovvg.lt/vvg-visuotinio-

susirinkimo-protokolai/  

4.2.6. Informacija apie įgyvendinamus ir įgyvendintus vietos plėtros 

projektus (projektų veiklas, vykdytojus, siekiamus ir pasiektus 

rezultatus) 

X Taip 

□ Ne 

Skelbiama nuolat www.varenosmiestovvg.lt 

(Naujienų sraute) bei miesto VVG paskyroje 

„Facebook“ 

https://www.facebook.com/varenosmiestovvg.  

Projektų sąrašas skelbiamas  

https://varenosmiestovvg.lt/vietos-veiklos-

projektai/  

4.2.7. Informacija apie planuojamus renginius, susijusius su vietos plėtros 

strategijos įgyvendinimu, miesto VVG organizuojamus vietos 

plėtros projektų rengėjų ir vykdytojų mokymus 

X Taip 

□ Ne 

Skelbiama nuolat www.varenosmiestovvg.lt 

(Naujienų sraute) bei miesto VVG paskyroje 

„Facebook“ 

https://www.facebook.com/varenosmiestovvg. 

4.3. Nuorodos į Europos Sąjungos ir nacionalinius teisės aktus, 

reglamentuojančius vietos plėtros strategijų ir joms įgyvendinti skirtų 

vietos plėtros projektų atrankos, finansavimo ir įgyvendinimo tvarką 

X Taip 

□ Ne  

https://varenosmiestovvg.lt/teises-aktai/  

 
 

5. INFORMACIJA APIE PATEIKIAMUS PRIEDUS 

 

https://varenosmiestovvg.lt/uncategorized/varenos-miesto-vvg-skelbia-projektu-atrankos-konkursa/
https://varenosmiestovvg.lt/uncategorized/varenos-miesto-vvg-skelbia-projektu-atrankos-konkursa/
https://varenosmiestovvg.lt/projektu-sarasai/
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-visuotinio-susirinkimo-protokolai/
https://varenosmiestovvg.lt/vvg-visuotinio-susirinkimo-protokolai/
http://www.varenosmiestovvg.lt/
https://www.facebook.com/varenosmiestovvg
https://varenosmiestovvg.lt/vietos-veiklos-projektai/
https://varenosmiestovvg.lt/vietos-veiklos-projektai/
http://www.varenosmiestovvg.lt/
https://www.facebook.com/varenosmiestovvg
https://varenosmiestovvg.lt/teises-aktai/
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PATEIKIAMI PRIEDAI: (pažymimi ir išvardijami kartu su prašymu pateikiami dokumentai): 

 

X dokumentų, įrodančių, ataskaitos pristatymą miesto VVG veiklos teritorijos gyventojams, kopijos: (išvardijami pridedami dokumentai ir 

nurodomas kiekvieno iš jų lapų skaičius):  

Nuotraukos (3 vnt.) ir pranešimai VVG svetainėje (4 lapai) bei svetainėje www.varenaplius.lt (9 lapai). 

 

X dokumentų, pagrindžiančių ataskaitose pateiktą informaciją, kopijos: 

VRM pateikta informacija Varėnos miesto VVG metinei ataskaitai apie įgyvendinamus vietos veiklos projektus ir pasiektus rodiklius (1 .xls 

dokumentas). 

 

□ kitų dokumentų kopijos: (išvardijami pridedami dokumentai ir nurodomas kiekvieno iš jų lapų skaičius)  

 

_______________      _______Liucijana Markevičienė______________ 

 

(parašas)                         (vardas ir pavardė) 

http://www.varenaplius.lt/

